
Maisons-Laffitte est mon histoire et mon engagement. J’y ai grandi et j’y vis avec ma 
famille. Conseillère municipale depuis 2020, j’ai vu ses réussites comme ses blocages.  
Je mesure chaque jour l’immense potentiel de notre ville et je suis convaincue  
qu’une nouvelle étape doit s’ouvrir. Le monde évolue, notre ville aussi, et vous attendez 
des réponses concrètes. Continuer comme avant serait plus simple, mais ce ne serait 
pas responsable.

Mon parcours professionnel m’a appris à écouter et décider, 
comme manager puis comme créateur et dirigeant  
de ma propre entreprise. Pendant plus de huit ans, j’ai été 
collaboratrice de Yaël Braun-Pivet sur notre territoire,  
au contact des habitants et des décideurs, au cœur  
des enjeux de l’action publique. 
Rien ne se fera sans vous. Associer les habitants  

aux décisions, faire vivre la démocratie locale, défendre les intérêts de Maisons-Laffitte 
et préparer l’avenir avec sérieux, sans augmenter les impôts, voilà l’engagement  
que je prends devant vous.”

Valérie Singer
L’ÉLAN MANSONNIEN

É L E C T I O N S  M U N I C I P A L E S  1 5  E T  2 2  M A R S  2 0 2 6 

@valeriesinger2026
@ValerieSinger2026
www.linkedin.com/in/vsinger
contact@valeriesinger2026.fr
valeriesinger2026.fr

Suivez-moi sur les réseaux

En tant que députée de votre circonscription, je sais 
l’importance que vous attachez à votre cadre de vie.
Si je soutiens Valérie Singer, c’est parce que nous partageons 
une vision de l’action publique fondée sur l’exigence  
et l’écoute de ceux qui vivent la ville.
Son projet s’inscrit résolument dans l’avenir,  
avec une méthode reposant sur le dialogue et la proximité.
Je sais pouvoir compter sur sa détermination et son 
engagement au service des Mansonniens.

Le 15 mars, vous aurez à faire un choix décisif : celui de l’équipe 
qui conduira votre commune pour les six prochaines années.
Pour ma part, j’accorde tout mon soutien à Valérie Singer. 
Elle s’engage depuis longtemps pour Maisons-Laffitte. Son 
expérience, sa maîtrise des dossiers et son sens de l’écoute en 
font une élue pleinement investie au service de tous.
Le 15 mars, faites le choix de la confiance et de l’engagement : 
votez Valérie Singer et son équipe.

I L S  M E  S O U T I E N N E N T

Retrouvez notre programme détaillé sur notre site

valeriesinger2026.fr

Ma VISION
P E N S E R  L A  V I L L E  D E  D E M A I N 

Yaël Braun-Pivet
Présidente de l’Assemblée nationale

Jean-Noël Barrot
Ministre de l’Europe et 

des Affaires étrangères

Simplifier la vie des familles  
Organiser des apprentissages variés 
sur le temps périscolaire, autoriser 
les activités extrascolaires dans  
les écoles, soutenir les initiatives  
de pédibus et vélobus.  
Soutenir le développement de 
logements accessibles pour les 
ménages modestes et travailleurs 
qui font vivre la cité.  

Agir pour l’accès aux soins  
des Mansonniens   
Mutualiser les ressources de santé 
avec les communes voisines, 
optimiser les aides directes 
à l’installation de nouveaux 
médecins et soutenir les initiatives 
de regroupement (locaux, aide 
administrative). 

Assurer la sécurité des personnes 
et des biens   
Renforcer notre police municipale 
pour une présence 24h/24 7j/7, 
mieux répartir la vidéo-surveillance,  
accompagner en cas de violences 
intra-familiales et ajouter  
un référent sécurité dans chaque 
conseil de quartier.

E T  F A C I L I T E R  L E  Q U O T I D I E N

Un lien recréé entre le marché  
et l’avenue de Longueil 
Piétonnisation de la rue des Plantes 
les jours de marché. Au marché, une 
médiathèque, un vaste espace végétalisé 
avec jeux et un lieu de restauration,  
un parking souterrain.
Avenue de Longueil, un pôle 
commercial dynamisé
Piétonnisation et végétalisation des 
contre-allées, mobilier urbain convivial, 
pistes cyclables sécurisées,  
desserte par navettes. 
Place du Maréchal Juin, un îlot  
de fraîcheur
Des zones ombragées dont une aire 
de jeux, entouré d’une Maison des 
Associations, de l’Espace de promotion 
du Cheval et de l’Office du Tourisme 
modernisé.

Quartier de la gare, un nouvel espace
Étudier la couverture des voies ferrées 
pour réunir deux pans de la ville et limiter 
les nuisances sonores, créer un jardin 
public et un guichet unique des services 
municipaux.

Berges de Seine et hippodrome
Ouvrir le site aux Mansonniens,  
avec la création d’une promenade  
multi-activités en bord de Seine. 
Construire l’avenir de l’hippodrome 
autour de scénarios viables  
en intégrant les besoins  
de France Galop pour l’accueil 
des courses.

RÉUNION PUBLIQUE
Jeudi 12 mars

Espace Freddy Leroux

Un plan de circulation conçu 
pour privilégier les trajets du quotidien  
et atténuer l’impact du trafic de transit 
Sécuriser les grands axes // Ville 30 // Maillage 
de pistes cyclables // Zones partagées // 
Développer l’offre de bus // Navettes électriques 
sur l’ensemble de la commune

30

Édouard Philippe
Maire du Havre, 
ancien premier Ministre

Chères Mansonniennes, Chers Mansonniens,

”



• �Cadre de vie protégé : Charte promoteur et Charte de l’arbre exigeantes, 
enjeux d’adaptation au changement climatique et préservation de la 
biodiversité intégrés au Plan Local d’Urbanisme (PLU).

• �Concevoir les nouvelles constructions de façon raisonnée et respectueuse 
de l’environnement, notamment sur le projet foncier à venir entre l’avenue de 
St Germain et la rue du Maréchal Foch.

• �Priorité à la réhabilitation et à la surélévation plutôt qu’à la construction neuve.
• �100 % des cours d’écoles végétalisées pour apporter fraîcheur et confort.
• �Plan de rénovation énergétique de l’ensemble des bâtiments communaux 

et écoles.
• �Optimisation des collectes de déchets et déploiement massif du compostage.

Une VILLE embellie, plus verte et prête pour l’avenir

Un cadre de vie agréable n’est pas un luxe, c’est ce qui 
façonne notre quotidien, notre santé et notre attachement 
à Maisons-Laffitte. 
Face aux défis de notre temps, notre ville doit s’adapter et 
faciliter les déplacements, sans renoncer à son identité. Nous 
voulons un centre-ville plus vivant, plus apaisé et accessible 
à tous les âges, où l’on se retrouve, circule facilement et 
profite pleinement des espaces publics.

• �Un nouvel espace au cœur de la ville : étudier la couverture des voies ferrées 
entre le pont de la gare et la passerelle rue du Mesnil pour réunir deux pans 
de la ville. Créer un jardin public, un guichet unique des services municipaux 
et de nouvelles activités économiques.

• �Place du Maréchal Juin, un nouvel îlot de fraîcheur végétalisé avec jeux pour 
enfants. Un pôle d’animation et de rayonnement pour notre ville : bâtiments 
actuels transformés en Maison des Associations, Espace de promotion du 
Cheval et Office du Tourisme modernisé.

Repenser vraiment le quartier de la gare

• �Sécurité du quotidien : police municipale de proximité plus visible sur le terrain 
avec une présence effective 24h/24 7j/7, meilleure répartition ville/parc de la 
vidéo-surveillance, référent sécurité dans chaque conseil de quartier. 

• �Soutenir les victimes de violences intrafamiliales par l’écoute, l’information 
sur leurs droits et l’aide dans leurs démarches. Renforcer la coordination 
entre la ville, les forces de l’ordre, les services sociaux et les associations pour 
garantir une prise en charge humaine, rapide et efficace.

• Promouvoir le bien-être animal en obtenant le label “Ville amie des animaux”.

• �Parking du marché, un pôle médiathèque/bibliothèque/ludothèque 
créé, avec des espaces de travail pour tous et des horaires élargis, jeux 
extérieurs, restauration.

• Rue des Plantes et allée C. Lamirault, piétonnisation les jours de marché.

Transformer le quartier du marché

S’engager dans une démarche d’urbanisme 
favorable à la santé

Une ville sûre et tranquille où il fait bon vivre

Plus de lignes de bus          
navettes électriques en continu  

arceaux et abris à  

souterrain de 250 pl. (marché) 
de la gare rénové  

• �Entrée de ville, avenue de Longueil, avenue du Général de 
Gaulle : sécuriser les grands axes avec une signalisation 
renforcée, des pistes cyclables protégées et des radars 
pédagogiques. 

• �Atténuer l’impact du trafic de transit et privilégier les 
trajets du quotidien : Ville 30, maillage de pistes cyclables, 
zones partagées. 

• �Trajets scolaires : soutien aux trajets collectifs sécurisés 
type pédibus et vélobus, “Rues aux écoles” temporairement 
réservées aux piétons. 

Des déplacements plus sûrs  
et plus simples pour tous

• �Avenue de Longueil : végétalisation des contre-allées et test de 
piétonnisation.

• �Hypercentre : piéton prioritaire avec des “zones de rencontre” 
limitées à 20 km/h là où les trottoirs sont trop étroits.

• �Commerces : meilleure visibilité pour tous (signalétique, évènements, 
communication), amélioration de la diversité commerciale.

La rue aux citoyens et aux commerçants !
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Une VILLE conviviale et solidaire

À Maisons-Laffitte, chacun doit pouvoir grandir, s’épanouir 
et bien vieillir. 
Nous voulons une ville qui accompagne les familles dès la petite 
enfance, soutient les jeunes dans leur quotidien et lutte contre 
l’isolement des seniors. Une ville qui facilite la vie, crée du lien 
entre les générations et offre à chacun des lieux pour apprendre, 
se rencontrer et se sentir bien.

• �Dynamiser la vie associative à Maisons-Laffitte : fédérer les 
associations autour de projets et évènements communs (aide à 
la recherche de subventions et support logistique), accroître leur 
visibilité grâce à une communication dédiée et efficace, faciliter 
l’accès des Mansonniens au bénévolat. 

• �Soirée annuelle en l’honneur des bénévoles et de l’engagement.
• �Budget participatif dédié de 50 000 euros. 
• �Garantir la transparence dans l’accès aux salles et aux subventions, 

et étudier la mise à disposition de nouveaux espaces. 

Un fort soutien à la vie associative 

• �Personnes à mobilité réduite : planifier la mise en conformité de tous les lieux 
publics, ajout de matériel et mobilier adaptés, y compris les aires de jeux pour 
enfants, suppression des trottoirs hauts partout où ils sont trop étroits. 

• �Plus de logements à prix abordable sans renoncer à l’identité de la ville : 
donner la priorité aux travailleurs de notre ville et aux situations d’urgence, 
être attentif aux opportunités de préemption, étudier la transformation de 
bureaux inoccupés, augmenter la part des logements sociaux dans l’ensemble 
du parc immobilier. 

• �Développer l’emploi local : faciliter le recrutement pour les entreprises 
mansonniennes et favoriser la réinsertion par le travail.

Une détermination à répondre aux besoins  
de tous les habitants  

• �Dynamiser l’action en faveur de la petite enfance et de la parentalité : 1 ATSEM en 
plus dans chaque école maternelle, information sur les modes de garde, ateliers animés 
par les associations locales, cafés des parents, et soutien selon les besoins (enfant en 
situation de handicap, difficultés familiales).

• �Périscolaire : langues étrangères et musique, clubs thématiques, contact avec la 
nature, formations pour les animateurs et intervention d’associations agréées. Activités 
extrascolaires dans les locaux de l’école. 

• �Un maximum de bio et de local à la cantine, tarifs maîtrisés, étude pour une cuisine 
centrale, commission des menus avec les enfants et parents, signature de la charte “Ville 
Active du Plan National Nutrition Santé”.

• �S’engager pour le respect des droits de l’enfant en obtenant le label “Ville amie des 
enfants” de l’UNICEF.

Plus de chances de s’épanouir pour chaque enfant

• �Création de lieux et moments conviviaux (Île de la commune, Maison des 
associations, médiathèque), dynamisation du Point action Jeunesse, site internet 
local créé par les jeunes et pour les jeunes, prévention et accompagnement 
autour de la santé mentale avec des associations spécialisées.

• �Donner une vraie voix au conseil intercommunal des jeunes : écoute de leurs 
propositions et accompagnement de leurs projets. 

• �Seniors et “vivre-ensemble” : aide au maintien à domicile, téléassistance, guichet 
unique de proximité pour l’information et l’aide personnalisée, habitat partagé, 
mobilier urbain de repos, animations régulières, visites scolaires. 

Une ville qui prend soin de ses jeunes… 
et de ses aînés

Agir pour que chaque Mansonnien puisse consulter  
un médecin près de chez lui sans attendre : 
• �Accompagnement financier et logistique à l’installation, 

mutualisation des ressources de santé sur le territoire, cabine 
de télémédecine en cabinet infirmier.

• �Étude d’une offre de mutuelle communale pour les Mansonniens.

• �Création de l’Espace de promotion du Cheval. 
• �Passeport cheval : parcours ludique et pédagogique pour faire 

découvrir aux jeunes l’univers hippique et équestre de Maisons-Laffitte.
• �Intégration du “cheval territorial” pour certains usages municipaux.
• �Transformer l’hippodrome en un espace polyvalent et attractif, 

ouvert aux Mansonniens et contribuant au rayonnement de la ville : 
promenade multi-activités et zones de détente en bord de Seine, 
événements culturels et festifs. Parcours de cross pour accueillir des 
concours complets. 

• �Reconversion des tribunes : évaluer la situation financière et juridique, 
consulter les Mansonniens, identifier les attentes de France Galop en 
vue du retour des courses. 

Maisons-Laffitte en selle

• �Évènements conviviaux en plein air sur l’hippodrome, en cœur de 
ville, et sur l’Île de la commune : cinéma, retransmissions sportives, 
spectacles. 

• �Fête de la musique : mettre à disposition des scènes pour les musiciens 
Mansonniens. 

• �Valoriser notre ville au sein de l’Office de tourisme Saint Germain 
Boucles de Seine pour attirer de nouveaux visiteurs, promouvoir notre 
patrimoine, et soutenir les acteurs économiques locaux.

• �Parcours culture, nature et découverte (bords de Seine, hippodrome, 
château, forêt avoisinante), ville étape verte pour les cyclistes et 
promeneurs.

Maisons-Laffitte en scène et sur Seine
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Île de la Commune

Hippodrome
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Napoléon - Charlemagne

Renouvelons ENSEMBLE 
la démocratie locale ! 

Agir pour nos intérêts sur le territoire
• �Instaurer un dialogue collaboratif avec nos partenaires : Association 

Syndicale du Parc, villes voisines et Communauté d’agglomération, Conseil 
départemental et Région Île-de-France, acteurs impliqués dans la gestion de la 
forêt de St Germain-en-Laye, opérateurs et services de l’État. 

• �Représenter activement la ville au sein des comités SIAPP et Port d’Achères, 
participer aux actions contre les nuisances aériennes en lien avec les associations 
Advocnar et Cirena. RER A et ligne L : agir pour réduire les nuisances sonores et 
améliorer la fiabilité du trafic.

15 mois de travail et d’échanges 
avec les Mansonniens

5 réunions publiques  
et 16 cafés citoyens

Des dizaines d’associations 
 et de commerçants rencontrés

6 tracts d’information

15 newsletters

Finances et grands projets
• �Concerter les habitants et expérimenter concrètement chaque grand 

projet avant de le réaliser.
• �Construire la programmation budgétaire sur la durée du mandat, 

obtenir des subventions et financements auprès des financeurs publics.
• �Pas d’augmentation de la taxe foncière.

“La force d’une équipe réside dans chacun de ses membres.  
La force de chaque membre réside dans l’équipe.” 

Phil Jackson, ancien joueur et entraîneur de basketball

Cette conviction guide notre engagement collectif et résume l’esprit qui anime l’équipe formidable 
que je suis fière de vous présenter aujourd’hui :

Mon ÉQUIPE

Valérie 
Singer

Conseillère  
municipale 

Entrepreneure 

CE PROGRAMME C’EST :

Des espaces de débats et d’échanges  
et une communication moderne 
• �Être à l’écoute des Mansonniens : rencontres périodiques de l’équipe municipale 

avec les habitants dans les quartiers, réunion publique annuelle pour rendre 
compte de l’action des élus.

• �Donner aux conseils de quartier un véritable pouvoir d’alerte et de proposition 
pour des décisions municipales efficaces et proches des Mansonniens. 

• �Créer des instances de participation citoyenne : Conseil consultatif jeunesse 
et parentalité, Conseil local de santé et du handicap, Conseil local du numérique 
et refonte du Conseil intercommunal des jeunes.

• �Dynamiser la communication pour que chaque Mansonnien soit mieux informé 
sur les projets, les services de la ville et les temps forts locaux. 

€

Julien 
Le Sciellour

Economiste

Marine  
Meyer

Pharmacienne

François 
Dreuilhe
Conseiller  
municipal 
Retraité  

ex-responsable  
informatique

Anne 
Lavagne
Conseillère 
municipale 

Responsable 
relations politiques 

et sociales Education 
nationale

Maxime 
Port

Responsable 
stratégie industrie 

nucléaire

Elisabeth  
Siavy-Julien 

Retraitée  
Entraîneure  
de chevaux  
de courses

Luc  
Daudonnet 

 Ingénieur  
aérospatial

Natacha 
Halberstadt

Responsable  
marketing

Emmanuel  
de Poncins

Ancien maire-adjoint 
Consultant affaires 

internationales

Michelle  
Moquin
Retraitée  

ex-enseignante  
en Economie-Gestion

Nicolas 
Mourlon

Ancien conseiller 
municipal 

Directeur général 
d’une Agence  

de l’eau

Camille 
Sée

Notaire

Hervé  
Berteretche

Chargé de projets 
chez France Travail

Anila 
Smørgrav 

Directrice de projets 
télécommunications

Michel 
Jesel

Retraité  
de la Marine 

nationale

Maé 
Fauvelot 
Etudiante

Marc 
Prévot  

 Entrepreneur

Nathalie 
Sinéphro 

Chargée  
des autorisations  

en propriété 
 intellectuelle

François 
Truffier
Consultant  

en transformation 
et ancien dirigeant 

d’entreprise

Et Roland Bajul, Sophie Drouard, Florent Harper, Anne-Marie Sahores, 
Emmanuel Tolub, Christine Raguideau, Michel Touzeau, Céline Martins,  
Antoine Carlier, Martina Seitz, Marc Pariente, Christine Le Bert.

Cécile 
Thueux

Coordinatrice  
de projets

Mathis 
Varin 

Consultant 
en stratégie

Valérie 
Dervieux
Magistrate

David 
Batista

Secrétaire général  
de la fonction  

publique

Corinne 
Gauthier  

Conférencière 
spécialiste  

du handicap

37 Mansonniennes et Mansonniens, dont 5 conseillers municipaux 
expérimentés, âgés de 22 à 70 ans, réunissant compétences  

du privé et du public, habitants de tous les quartiers.
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